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Referat af bestyrelsesmgde pa Odder Gymnasium 6. maj 2026

Til stede: Stine Liv Johansen (SJ), Susanne Sgndergaard Hansen (SH), Heidi Hesselbjerg Kristensen (HHK),
Jakob Bang (JB). Karsten Geertsen (KG), Gitte Annelise Nielsen, (GN), Noah G. Mikkelsen 3k (NM), Nova
Smith 3n (NS), Lise Nygaard (LN)

Administrationschef Jesper Daubjerg Rode Pedersen (JP) deltog i punkt 3-4.

Fraveerende: Lone Jakobi (LJ), Hans Kjeldsen (HK), Mette Brunberg (MB)

1. Den nye bestyrelse for Odder Gymnasium

Bestyrelsen har pr. 1. maj 2026 pabegyndt en ny bestyrelsesperiode, der Igber frem til 30.4.2030.
Bestyrelsen valgte fungerende bestyrelsesformand SJ som selvsuppleret medlem og som
bestyrelsesformand for den kommende bestyrelsesperiode. Herefter blev der budt velkommen og af
hensyn til det nye medlem, skoleleder GN fra Malling Skole, tog bestyrelsen en kort praesentationsrunde.

2. Godkendelse af referat af bestyrelsesmgde fra d. 23.3.2026

Referatet har veeret rundsendt til kommentering af den afgaende bestyrelse og blev godkendt med de
foresldede mindre preaeciseringer.

3. @konomiopfelgning

AV og JP fremlagde de centrale pointer i regnskabsopfglgningen pa baggrund af bilag 4 og 5. JP
fremhavede, at budgettet stadig bygger pa 150 elever i 1g til november (som prasenteret i marts), da
gymnasiet fgrst i naeste uge far besked om tildelte elever. En reekke eksterne midler er nu kendt og kommet
ind ifm. eksternt finansierede projekter, og disse midler bruges primeert til aflgnning af deltagerne. JB
spurgte opklarende til skolens medfinansiering.

Endvidere er der kommet en opsigelse fra en pedel, og der er derfor et stillingsopslag pa vej, men
gkonomisk regnes ikke med, at det giver en forskel.

Efter en drgftelse af disse punkter blev det konkluderet, at SJ og AV selvfglgelig vil vaere i dialog, hvis der
mod forventning sker noget stgrre og uventet (fx omkring elevoptaget) inden naeste mgde i september.

4. Forslag om &ndring af formandens titel i vedtaegt og forretningsorden

| Odder Gymnasiums vedtaegt og i bestyrelsens forretningsorden bruges betegnelsen “formand”. Det
foreslas, at denne betegnelse a&ndres til den kgnsneutrale titel “bestyrelsesleder”.

Skolen har forud for forslaget sggt radgivning hos Gymnasiernes Bestyrelsesforening (GBF), da det i
vedtaegtens § 20, stk. 2. fremgar, at "Vedtaegten kan ikke andres uden undervisningsministerens
godkendelse”. GBF har vurderet, at Odder Gymnasiums bestyrelse kan vedtage aendring i vedtaegten uden
undervisningsministerens godkendelse i det konkrete tilfeelde, hvor det udelukkende handler om a&ndring
fra én ordlyd til en anden.

SJ uddybede forskellige muligheder for sendret titel, hvor de mest brugte kgnsneutrale er bestyrelsesleder
med forperson som en anden mulighed. | drgftelsen blev naevnt, at der kan ligge lidt forskellige signaler i
det, og det blev fremhavet, at det ogsa i erhvervslivet vinder frem med betegnelsen bestyrelsesleder.
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Zndringsforslaget blev herefter vedtaget, dvs. forslagene til ny vedteegt og forretningsorden med denne
tilpasning blev godkendt.

5. Odder Gymnasium i den kommende bestyrelsesperiode

AV praesenterede nogle af de omrader, som bliver saerligt vaesentlige i bestyrelsens arbejde i den
kommende bestyrelsesperiode 2026-2030, herunder nyt institutions- og uddannelseslandskab samt EPX og
kommende reform af de 3-drige gymnasiale uddannelser. AV gav kort status fra mgde hos regionen d. 30/5,
hvor hun og SJ deltog sammen med forskellige institutioner i vores omrade (den sakaldte klynge med
Odder, Skanderborg, Horsens og Hedensted). AV og SJ fremfgrte her, at Odder Gymnasium oplagt kan blive
byskole i Odder, og andre institutioner udtrykte ogsa stgtte til dette. Herudover navnte AV en kommende
ny strategi som skal udarbejdes i perioden.

| drgftelsen vendte bestyrelsen bl.a., at man kan lzere af organisationer med flere uddannelser og
forskellige muligheder for dette, ligesom det er vigtigt at se, hvad vi allerede har af styrker at traekke p3, fx
skolekulturen. AV naevnte, at det i opsummeringen blev udtrykt klart, at der ogsa et politisk blik pa de
mulige gnsker fra institutionerne, sa man med EPX kan se, at der faktisk er kommet noget nyt. Neeste mgde
i denne proces ligger fgrst d. 22/9 pga. regeringsdannelse, og der er fra ekspertgruppen hverken taenkt i
placering eller leererkompetencer. | drgftelserne kom bestyrelsen ogsa ind pa den kommende reform af de
3-arige uddannelser, hvor der bl.a. er tale om at fjerne grundforlgbet. Pt. er der igen abnet for
tilkendegivelser om studieretning inden grundforlgbet, men teknisk fgrst fra implementeret i optagelse.dk
fra 2028.

| forhold til strategien blev vendt forskellige felter, som vil skulle medtaenkes i en kommende strategi, fx
kunstig intelligens. Flere pegede p3, at vores fremtidige arbejde stadig kan og skal tage afsaet i vores kendte
grundveerdier, og bestyrelsen vil veere opmaerksom pa de balancer, som altid vil vaere ngdvendige at
afstemme i komplekse omrader som vores.

6. Meddelelser

a. Elever
Elevradet har haft god opbakning til volley-turnering og holder sommerstormgde i elevradet om en
maneds tid. 2g-eleverne har meldt om virkelig fine studieture, alle med et Unesco-indslag.

b. Personale
Fokus er pa den kommende eksamen, og sa har 2g-studieturene rundt i Europa fyldt pa en god made
bade fagligt og socialt for klasserne og deres rejselaerere. APV og MTU er afviklet, og der er vedtaget
ny overenskomst med mere Ign og bedre vilkar for de unge kolleger.

c. Ledelse

i. Optag 2026
Fra mandag kendes navne pa tildelte elever, og breve sendes til dem onsdag d. 13/5 med endeligt
optag 1. juli. Det lavere sggetal er undersggt naermere, bl.a. i dialog med UU-medarbejderne og ud
fra tallene for sggemgnstre generelt, og det tyder umiddelbart pa “mange sma skvulp”, som i ar har
pavirket samme vej. Der naevnes ogsa, om kgrekort til 17-arige kan have betydning for sggningen til
fx erhvervsuddannelser, som jo ellers giver en del transporttid.

ii. Handleplansproces for skolearet 2026-27
Processen ivaerksaettes i Igbet af maj maned til PR-mgde mv.
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iii. Elevtrivselsundersggelse og ungeprofilundersggelse
AV praesenterer ETU-resultaterne, hvor Odder Gymnasium er pa en delt 5. plads. Ungeprofilen
viser, at vi stadig ligger hgjt i Odder Kommune ift. alkoholindtaget, selvom oplevelsen ogsa fra
elevmedlemmerne i bestyrelsen er, at det har vaeret faldende de seneste ar med gget fokus pa
sundhed, kalorieindtag mm. og en normalisering af at lade vaere at drikke.

iv. Orientering om den nyligt afviklede APV
AV orienterede om den fysiske arbejdspladsvurdering samt den psykiske, som gennemfgres i
rammerne kaldet professionel kapital. SU har vaeret til opfglgende seminar, og senere i maj
afholdes personalemgde med fortolkning af resultaterne, hvorefter SU saetter sa nogle initiativer i
gang ud fra dette. Der orienteres yderligere pa fgrste bestyrelsesmgde i naeste skolear.

7. Mgdeplan for det kommende skolear

Der holdes fire ordinsere mgder med fglgende datoer: Onsdag d. 16/9, onsdag d. 11/11, onsdag d. 17/3
(med deltagelse af revisor) samt tirsdag d. 18/5.

8. Eventuelt

AV har faet en brochure om bestyrelsesudvalgsuddannelse pa Aarhus Universitet mgntet pa eksterne
medlemmer, hvis nogen af de eksterne medlemmer har interesse i dette.
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Referat til underskrift:

Stine Liv Johansen

Susanne Sgndergaard Hansen

Inge Pedersen

Lone Jakobi

Heidi Hesselbjerg Kristensen

Nova Schmidt

Lise Nygaard Arge (referent)
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Anne Bisgaard Vase

Hans Kjeldsen

Mette Brunberg

Karsten Geertsen

Jakob Bang

Noah G. Mikkelsen



